NA TERENU SA INSPEKTOROM: INSPEKTORAT ZA RAD

Ne Cuvate radnika?
Cuvajte se kontrole!

1z Sapca su krenuli put Koceljeve,
Nacelnik Odeljenja inspekcije ra-
da Sabac Danilo Nedelikovi¢ i in-
spektorka Natasa Pavlovic Simic
imaju zadatak da provere dalise
u fabrici sokova Rauh vodi ra¢u-
na o bezbednostii zdraviju nara-
du, da li poslodavac redovno is-
placuje zarade iima li medu 220
zaposlenih onih koji rade bez
ugovora i prijave na obavezno
socijalno osiguranje.

Onisudeotima koji Cine 213in-
spektora rada, a samo tokom pro-
3le godine, zajedno su obaviligoto-
vo 62.500 kontrola. Nedeljkovi¢ i
Pavlovi¢ Simi¢, na primer, pripada-
juodeljenjuinspekcije radasa sedi-
stemu Sapcy, nadlefnomza nad-
zor na teritoriji Macvanskog uprav-
nog okruga, a odatle, oni i njihove
kolege po potrebi stizu i do Beo-
grada, Zlatibora, Prijepolja. Kontro-
lisu razli¢ite poslodavce i objekte -
butike, radnje, fabrike, kancelarije,
gradilita. Danas je pod lupom fa-
brika sokova, a jos dok putujemo
oboje pripremaju svu potrebnu
dokumentaciju za nadzor.

Kad smo usli u Rauh, zajedno
su krenuli u obilazak pogona za
pripremu voca. Sa vrata se vidi
upozorenje da su podovi klizavi.
Bezbednost na radu je Nedeljko-
viceva specijalnost.

- Upozorenje je na mestu, tako
zahtevaju uslovirada u proizvod-
nom procesu. Pravila nalazu da
zaposleni u ovim slu¢ajevima ko-
riste adekvatnu zastitnu obudu -
cipele sa rebrastim neklizajucim
donom. Kao $to vidimo, bas takve
i nose - objasnjava inspektor.

Nastavljamo dalje kroz pogon
u kome zaposleni pakuju sokove.
Pomno posmatraju radno okru-
Zenje, kako im neki vazan detalj
ne bi promakao. lzmedu punio-
nica nailazimo na masinu za eti-
ketiranje flada. Inspektor nije za-
dovoljan $to je to¢ak koji se brzo
okrece bez zadtitne mreZe, a nad-
lezni ga ubeduju da je tako pro-
jektovana i proizvedena masina.
Nedeljkovi¢ insistira da bi ipak
trebalo da ima neku vrstu zastite
i dodaje da e u svakom slucaju
proveriti dokumentaciju masine.

- U ovoj oblasti prevencija je ve-
oma vazna. O bezbednosti mora
da se vodi racuna jos u fazi projek-
tovanja i izgradnje, kako bi se sma-
njila $ansa da kasnije dode do po-
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angaZovanoje 213
inspektora koji su u
prosloj godini obavili
golovo 62.500
inspekcijskih nadzora
odnosno skoro 300
nadzora po inspekioru

vreda na radu i nastanka profesio-
nalnih obolienja zapostenih. Nije to
samo pitanje humanosti, nego i
ekonomska racunica, jer je manje
odsustvovanja zbog bolovanja -
kaze inspektor dodajuci da isku-
stvo pokazuje da vedi poslodavci
lakse ispunjavaju propisane zahte-
ve od malih.

Nakon $to je sve detaljno pre-
gledao, konstatuje da je poslo-
davac, kako nalazu pravila, utvr-
dio preventivne mere za otkla-
njanje opasnosti i Stetnosti na
radnom mestu, Inspektor zatim
beleziida je posiodavac zaposle-
nima u pogonima za pripremu i
za punjenje sokova omogudio
da koriste sredstva i opremu za
li¢nu zastitu na radu, dok je one
koji rukuju vitjuskarom redovno
upucivao na lekarske preglede.

Dok Nedeljkovi¢ radi svoj deo
posla, u isto vreme inspektorka
Pavlovi¢ Simic radi svoj i paralel-
no beleZiimenai prezimena svih
zate¢enih radnika. Zelida se uve-
ri da sviimaju adekvatne ugovo-
re i da dobijaju zarade u zakon-
skom roku. Kontrolisuci savesno
jednog po jednog, ni ona nije ot-
krila nepravilnosti. Sa svima su,
kaze, zakljuceni ugovoriiisplace-
ne su im zarade na vreme,

- Od privatizacije ove fabrike
do danas, nismoimali nijednu pri-

Zateteno 6.000 radnika na cmo u 2020,

U 2020. inspektori rada zatekli su 5,957 lice na radu ,na cmo” $to je za 54%
manje ego u prethodnoj godini. Od tog broja, sa 4.072 lica zasnovan je rad-
niodnos nakon nadzora. Najvise neprijavijenih radnika otkriveno je kod posio-
davaca u gradevinarstvu, ugostiteljstvy, trgovini, proizvodnji prehrambenih
proizvoda i pruzanju ficnih usluga. Pored neprijavijenih radnika, inspektori su
otkrivali i neregistyovane privredne subjekte, njih 335 (takode za polovinu
manje nego t 2019.) naken ¢ega se vise od 200 upisalo u odgovarajudi regi-
star. Na osnovu zahteva za pokretanje prekriajnog postupka koje su podno-
sili inspektori rada, poslodavci su kaZnjeni novéanim kaznama u iznosu od go-

tovn 260 mitiona dinara.

*

javu o nepostovanju Zakona o ra-
du -~ konstatovala je inspektorka.

Prema njenim re¢ima, rad ,na
crno” je ipak uéestala pojava pa
tokom godine inspektori rada u
proseku obave oko 300 nadzora,
pri ¢emu se najvide nadzora vrsiu
cilju kontrole radnopravnog sta-
tusa lica zatecenih naradu.

Kod pojedinih poslodavaca
se dogodi da zatekne angazova-
ne ,nha crno”, objasnjava ona, a
tada donosire$enje kojim nalaze
poslodaveu da u najkracem roku
sa njima zasnuje radni odnos i
podnese prijavu na obavezno
socijalno osiguranje, a protiv po-
slodavca podnosi zahtev sudu
za pokretanje prekrsajnog po-
stupka,

U slu¢aju kada zarade nisu is-
placene na vreme, zaposteni ko-
jima je poslodavac, shodno Za-
konu o radu, dostavio obracun
zarade, mogu da podnesu zah-
tev sudu za ostvarivanje svojih
prava, jer je obracun zarade izvr-
$naisprava.

Inspektori rada su samo to-
kom 2020. godine, pored redov-
nih, vanrednih i kontrolnih nad-
zora, obavili i znacajan broj pre-
ventivnih i savetodavnih poseta.
Ciljovih poseta je edukativan, ka-
ko bi se poslodavcima skrenula
painja na eventualne nepravil-
nosti i donele preporuke za nji-
hovo otklanjanje.

U nadzoru koriste sedam kon-
trolnih listi. Jedna od klju¢nih je
kontrolna lista iz oblasti radnih
odnosa u okviru koje pored
osnovnih podataka, inspektor po-
stavlja ¢ak 75 pitanja poslodavey,
izmedu ostalog o vrsti ugovora
po kom su zaposleni angaZovani,
preko pitanja o sindikatima, rad-
nom vremenu, odmaorima, do pi-
tanja o eventualnim otkazima,
udaljenjima s posla ili izmenama
uslovarada.

Inspektori rada koriste i kon-
trolnu listu iz oblasti bezbednosti
izdravija na radu, kao i posebne
kontrolneliste za sektore gradevi-
narstva i Sumarstva, kontrolne k-
ste za nadzor iz oblasti decijeg ra-
da i za kontrolu upucivanja zapo-
stenih na privremeni rad u ino-
stranstvo.

Tekst je nastao u okviru projekta reforme sistema inspekdjskog nadzora koju sprovodi Ministarstvo.drzavne uprave i

lokalne samouprave i Koordinaciona komisija Vlade Sthije za inspekcijski nadzor, u saradnji sa NALED-om i Jedinicom za
podriku Koordinacionej komisiji, a uz podriku Evropske banke za obnovu i razvoj (EBRD}



